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SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO “G. CARDUCCI” 

SAN CATALDO (CL) 

 

Viale Indipendenza, 24 93017 San Cataldo - Tel: 0934 586261 

Codice meccanografico: CLMM029001 

 

Email: clmm029001@istruzione.gov.it - Pec: clmm029001@pec.istruzione.it 
 

 

Al personale della SMS Carducci di San Cataldo 
AGLI ATTI  

AL SITO WEB – Amministrazione trasparente e Albo online 
 
Oggetto: Avviso di reclutamento personale interno per la  costituzione del “GRUPPO 
DI PROGETTAZIONE” e per la figura di esperto per “Progettazione architettonica” ai 
fini della realizzazione delle azioni previste dal PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) Missione 4: Istruzione e Ricerca - Investimento 3.0: Scuola 4.0 – 
Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi – Piano 
Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation class – Codice avviso/decreto M4C1I3.2-2022-
961 

Titolo progetto: Interconnessi stiamo bene! 

Identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-15595 

CUP: J34D22003860006 

Importo finanziato: 129.792,66 € 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e 
la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 
1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento 
di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione 
e per la semplificazione amministrativa"; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia 
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di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, 
n. 59; 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di 
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 
della Legge 13 luglio 2015, n. 107"; 
VISTI i CCNL scuola 2006/2009 e 2016/2018;  
VISTO il decreto Ministero dell’Istruzione prot. n. 161 del 14 giugno 2022 recante Adozione 
del “Piano Scuola 4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della 
Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU e relativi allegati;  
VISTO il Decreto n. 218 dell’8 agosto 2022 di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche 
in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU e relativi allegati; 
VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la 
scuola 4.0; 
CONSIDERATO che l’Allegato inerente a: Azione “Next Generation Classrooms – 
Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di apprendimento” - PNRR - Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” vede questa Istituzione scolastica 
assegnataria di risorse pari a € 129.792,66;  
VISTO  l’Accordo di concessione prot. n. 41672 del 17.03.2023; 
VISTA La nota MIM 4302 del 14.01.2023; 
VISTE le delibere degli OO.CC di adozione del Progetto; 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio Prot. n. 1528 del 22/03/2023; 

 
 

EMANA 

 

ai fini della realizzazione del progetto Azione “Next Generation Classrooms – 
Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di apprendimento” - PNRR - Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, 
nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, il presente avviso interno, finalizzato al 
reclutamento, anche mediante procedura comparativa, di:  
 

1. Numero massimo di n. 8 esperti interni per la costituzione del “Gruppo di 
progettazione”; 

2. Numero massimo di n. 1 esperti interni per “Progettazione architettonica” 
 
 



Compensi 
Esperti di cui al punto 1: 

Il compenso è pari ad € 23,22 l’ora lordo Stato, per il personale docente e € 19,24 l’ora lordo 
Stato per il personale ATA, profilo assistente amministrativo per un monte ore massimo di 
29 ore pro capite.  

Esperto di cui al punto 2 
Il compenso è pari ad € 23,22 l’ora lordo Stato, per il personale docente e € 19,24 l’ora lordo 
Stato per il personale ATA, profilo assistente amministrativo per un monte ore massimo di 
10 ore pro capite.  

 
Il pagamento avverrà quando la Scuola riceverà le risorse economiche, sulla base del 
timesheet elaborato singolarmente da ogni componente del gruppo di progetto, indicante 
data della riunione, fascia oraria e attività svolta. 
Presentazione delle candidature 
Le candidature vanno presentate con la compilazione dell’Allegato A e corredate da 
curriculum vitae formato europeo; dovranno pervenire all’email PEC della scuola  
clmm029001@pec.istruzione.it, oppure alla PEO clmm029001@istruzione.it - Pec: 

clmm029001@pec.istruzione.it o dovranno essere consegnate brevi manu all’Ufficio di 
protocollo entro le ore 12.00 del 17 aprile 2023. 
Si fa presente che:  

￫ Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.  

￫ Le domande che risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae non verranno prese 

in considerazione.  

￫ L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la 

documentazione comprovante i titoli dichiarati. 

￫ L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto.  

Le attività progettuali consistono in: 
Esperti di cui al punto 1: 

 
1. Elenco delle strumentazioni da acquistare corredate da codice e link al prodotto 

proposto da ditta presente su MEPA; 
2. Elaborazione del capitolato tecnico di ogni prodotto proposto; 
3. Elaborazione del setting d’aula per ogni ambiente innovativo previsto nella 

candidatura, tenuto conto delle dotazioni informatiche già in possesso della scuola, 
secondo modello che sarà successivamente concordato con il Dirigente scolastico e 
l’Animatore digitale; 

4. Ogni altra progettazione e/o attività che si rendesse necessaria ai fini della 
realizzazione del Progetto. 

L’attività progettuale di cui ai punti 1, 2 e 3 dovrà essere formalmente conclusa entro 8 giorni 
dalla individuazione e nomina del Gruppo di progetto. 

Esperto di cui al punto 2 
Progettazione architettonica degli spazi innovativi da realizzare 
 
Per il reclutamento della figura di cui al punto 2 (progettazione architettonica), è necessario 
il possesso di laurea in architettura o ingegneria. 
Selezione  
La selezione sarà effettuata da una Commissione composta da n. 3 membri in possesso di 
specifiche professionalità nelle materie oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal 
Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di 
partecipazione.  
Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, 
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la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.  
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale.  
L’incarico sarà conferito anche in presenza di una sola candidatura. 
In caso di esubero di candidature, sarà selezionato prioritariamente il personale facente 
parte del gruppo di progetto preposto alla presentazione della candidatura per il Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 4: Istruzione e Ricerca- Investimento 
3.0: Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation classroom – Ambienti di apprendimento 
innovative – Piano Scuola 4.0 – Azione 1 – Next generation class – Ambienti di 
apprendimento innovative  - Codice avviso/decreto M4C1I3.2-2022-961 - Progetto “SPAZI 
D’INNOVAZIONE”, in assenza, si procederà ad una valutazione comparativa dei curricula 
prodotti dagli interessati, con riguardo ai titoli coerenti al Progetto 4.0, e sulla base dei 
seguenti criteri di riferimento:  
 

 

 Essere componente del team per l’innovazione; 
                                                                                                                         – punti 5 
 

 Certificazione informatica 
                                                                                                                         – punti 1 per 

ogni certificazione 

 
  

 
 
Il gruppo di progettazione sarà coordinato dal Dirigente Scolastico ed è presieduto dallo 
stesso o dall’animatore digitale.  
Il gruppo di progettazione opererà, secondo le indicazioni e le direttive fornite al riguardo dal 
Ministero dell’istruzione. 
Il presente avviso viene reso pubblico sul sito web istituzionale 
https://www.carduccisancataldo.edu.it/ sezione Albo Online e Amministrazione 
Trasparente. 
 
Allegati: 

 Allegato A 
 
San Cataldo, 06.04.2023 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Rossana Maria Cristina D’Orsi 
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